ATA Nº 03/2018

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPRESVEL

Aos vinte e três dias do mês de março do ano de dois mil e dezoito, às dezesseis horas, em sua sede, à Travessa das Flores, cinquenta e oito, centro, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo para reunião ordinária. A Diretora-Executiva, Tânia Giacomin De Bortoli saudou a todos e iniciou os trabalhos apresentando o Balancete do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, com suas respectivas Receitas e Despesas, bem como os rendimentos da Carteira que totalizaram o valor de cento e vinte mil seiscentos e cinco reais e cinco centavos, ou seja, zero vírgula cinquenta e três por cento no mês. Posteriormente, fora apresentado o Relatório de Gestão de Investimentos, onde a Carteira de Ativos do Instituto totalizou o valor de vinte e dois milhões, setecentos e quarenta e cinco mil e cinquenta e nove reais e quarenta e oito centavos, até o mês de fevereiro. Na sequência, foi elaborado, discutido e aprovado o Plano de Ações para 2018/2019, que entre as metas está o desenvolvimento de sítio eletrônico próprio, veículo essencial para disponibilizar todas as informações pertinentes aos beneficiários e sociedade, permitindo maior controle e transparência dos atos de gestão. Após, foi analisado o resultado da avaliação atuarial do ano de dois mil e dezoito, que apresentou superávit em duzentos e oitenta e cinco mil, duzentos e quarenta e dois reais e onze centavos, julgando-se do ponto de vista atuarial que o Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Salto Veloso (SC) - IPRESVEL encontra-se em condições de honrar seus compromissos previdenciários de curto, médio e longo prazos, devendo, entretanto, atentar às recomendações constantes do relatório de Avaliação Atuarial. Seguindo, os Conselheiros decidiram a data de quatro de abril do ano de dois mil e dezoito para apresentar aos segurados os dados do Relatório de Gestão de 2017; Política de Investimentos de 2018; Resultado da Avaliação Atuarial de 2018, bem como os resultados da Pesquisa de Satisfação de 2017 e convidá-los a preencher a pesquisa que irá junto com o primeiro informativo deste ano, pois é uma ferramenta de suma importância para melhorar o atendimento e serviços prestados pela autarquia. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual foi lavrada esta ata, que segue assinada pelos presentes.
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