ATA Nº 07/2017

ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPRESVEL

Ao primeiro dia do mês de agosto do ano de dois mil e dezessete, às onze horas, em sua sede, à Travessa das Flores, cinquenta e oito, centro, reuniram-se os membros do Conselho Administrativo para reunião ordinária. A Diretora-Executiva, Tânia Giacomin De Bortoli saudou a todos e iniciou os trabalhos apresentando o Balancete do mês de junho do ano de dois mil e dezessete, com suas respectivas Receitas e Despesas, destacando-se o recebimento no valor de R$ 291.220,78 (duzentos e noventa e  um mil, duzentos e vinte reais e setenta e oito centavos) de compensação previdenciária. Os rendimentos da Carteira foram de zero vírgula cinquenta e seis por cento, totalizando cento e doze mil, trinta reais e trinta e dois centavos. Posteriormente, fora apresentado o Relatório de Gestão de Investimentos, onde a Carteira de Ativos do Instituto totalizou o valor de vinte milhões, setenta mil, quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta centavos, até o mês de junho. Em seguida, foi discutida a proposta baseada nas sugestões apresentadas na última reunião sobre a institucionalização da Missão, Visão e Valores da Autarquia, ficando aprovada por unanimidade a Resolução nº 02/2017, que institui a missão, visão e valores do IPRESVEL, com os seguintes conceitos: missão de “gerir o regime próprio de previdência social dos servidores públicos do município de Salto Veloso de modo que assegure aos seus beneficiários os meios imprescindíveis de manutenção por motivo de incapacidade, idade, tempo de contribuição e falecimento”; visão de “ser reconhecida como patrimônio do servidor público pela sustentabilidade financeira e atuarial do regime previdenciário e pela excelência na gestão dos recursos e atendimento aos beneficiários”; valores de igualdade, profissionalismo e proteção, responsabilidade e respeito, ética e transparência, sustentabilidade e segurança, vida, efetividade e legalidade”, com as iniciais em forma de acróstico, formando a palavra IPRESVEL. Na sequência, foi apresentado o convite para participação de um encontro financeiro e previdenciário promovido pela Assimpasc, no dia dezesseis, na cidade de Chapecó, em que ficou definida a participação dos Conselheiros Paulo Hoffelder e Alexandre Gatelli. Também foi divulgado o 17º Congresso Nacional de Previdência da Aneprem que acontecerá na cidade de Curitiba, nos dias 18 a 20 de setembro, ficando decidida a participação de quatro conselheiros. Após, os Conselheiros foram informados sobre o resultado da pesquisa realizada com os segurados, em que retornaram setenta e quatro respostas, e as notas médias das questões superaram oito e meio. A satisfação com a atuação dos responsáveis pela gestão ficou em nove vírgula um, resultado muito bom para a equipe. Posteriormente, foram realizados comentários sobre as sugestões, críticas e elogios recebidos e os conselheiros acreditam que é possível aperfeiçoar o trabalho desenvolvido e elevar as médias nas próximas pesquisas. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que segue assinada pelos presentes.
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